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Komendant Krajowy

I. Obowigzki Komendanta Krajowego wg Regulaminu ZHA.

1.
2.
3.

Zwigzek Harcerstwa Adwentystycznego na zewnatrz promuje Komendant Krajowy.
Komendant Krajowy jest organem wykonawczym Zwigzku.

Komendant kieruje Zwigzkiem i odpowiada za jego catoksztatt.

Il. Obowigzki szczegdtowe.

1.
2.
3.
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12.

13.

14.

15.
16.

Sprawowanie funkcji Komendanta Krajowego Zwigzku Harcerstwa Adwentystycznego.
Reprezentacja na zewnatrz oraz dbatos¢ o wtasciwy wizerunek Zwigzku.

Organizacja i koordynacja wydarzen o zakresie ogdlnopolskim: letni obdz harcerski, zjazd
druzyn.

Organizacja obrad Rady Krajowej oraz spotkann Komendy Krajowej, stacjonarnie

lub multimedialnie.

Prowadzenie obrad Rady Krajowej oraz doraznych spotkan Komendy Krajowej.
Przekazywanie informacji o planach i dziataniach Zwigzku.

Pozyskiwanie wspdtpracownikéw do organizacji wydarzen oraz angazowanie ich do lokalnych
ewangelizacyjnych i duszpasterskich dziatarn w ramach Zwigzku.

Wspdtpraca z diecezjami oraz zborami w zakresie powotywania oséb funkcyjnych dziatajacych
w ramach Zwigzku.

Kierowanie dziatem harcerskim Zwigzku.

Dystrybucja materiatéw harcerskich, biblijnych i edukacyjnych poprzez kanaty tradycyjne
oraz elektroniczne.

Bezpieczne gromadzenie danych kontaktowych do uczestnikéw wydarzen ogdlnopolskich,
kadry harcerskiej i regularnych harcerzy.

Wspodtpraca i wsparcie w dziataniach koordynatorow: ds. zuchowych, ds. wedrownikow,

ds. programowych, ds. szkolen, ds. mediéw i komunikacji, ds. marketingu i PR oraz
Komendantéw Choragwi.

Wspotpraca, komunikacja i sprawozdawczos$¢ w relacji z Wydziatem Transeuropejskim

w zakresie dziatan harcerskich, zuchowych i instruktorskich. Udziat w spotkaniach doradczych
i organizacyjnych wydarzen o zakresie europejskim.

Sprawozdawczosé w stosunku do Rady Krajowej, sekretariatu mtodziezy, Zarzagdu Kosciota,
Rady oraz Zjazdu Kosciota.

Przygotowywanie budzetu Zwigzku dla Komitetu Strategicznego Kosciota.

Tworzenie budzetéw oraz prowadzenie rozliczen organizowanych wydarzen.
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Tworzenie projektdw oraz pozyskiwanie srodkdw z zasobdéw TED, ich realizacja
oraz sprawozdawczos¢.
Wspdtpraca z poszczegdlnymi sekretariatami w Kosciele ADS oraz Organizacjami

i Stowarzyszeniami wewnatrz Kosciota, jak i na zewnatrz.

Zastepca Komendanta Krajowego ds. zuchow

Kierowanie dziatem zuchowym Zwigzku Harcerstwa Adwentystycznego.

Wspétorganizacja ogdlnopolskich oraz chorggwianych szkolen kadry zuchowe;.

Koordynacja biwakéw chorggwianych dla podobozu zuchowego, a takze pomoc

w ich planowaniu oraz uczestnictwo.

Organizacja ogdlnopolskiego obozu zuchowego.

Zaangazowanie w wydarzenia Kosciota ADS, celem organizacji zaje¢ dla dzieci w wieku
zuchowym oraz promocja programu Adventurer Club.

Odwiedzanie funkcjonujacych druzyn i zastepdw zuchowych.

Wsparcie dla zboréw organizujgcych nowe zastepy i druzyny zuchowe.

Promowanie programu Adventurer Club poprzez Internet oraz mass media Kosciofa ADS.

Kontakt z dyrektorem TED ds. Adventurer Club, celem nawigzania wspotpracy.

. Uczestniczenie w imprezach organizowanych przez Wydziat Transeuropejski.

Uczestniczenie we wszystkich Radach Chorggwianych i organizowanie obrad Rady Adventurer.

Aktualizacja materiatow dotyczacych programu Adventurer.

Zastepca Komendanta Krajowego ds. wedrownikow

Kierowanie dziatem wedrowniczym Zwigzku Harcerstwa Adwentystycznego

Organizacja ogdlnopolskich wydarzen wedrowniczych.

Nadzor nad organizacjg oraz przebiegiem, a takze uczestnictwo w chorggwianych
wydarzeniach wedrowniczych.

Uczestnictwo w wydarzeniach organizowanych przez Zwigzek, szkoleniach oraz wydarzeniach
Kosciota ADS w celu promocji programu wedrowniczego.

Wsparcie rozwoju wedrownikéw poprzez dziatalnos¢ na forum wedrownikow.

Wsparcie druzyn i zastepdw wedrowniczych, ich inicjatyw oraz projektow.

Wspottworzenie materiatéw i regulamindw wedrownikow.



Skarbnik Zwigzku

1. Wspodtpraca z Ksiegowoscig Zarzadu Kosciota ADS oraz Komendantem Krajowym poprzez
pobieranie wyciggéw wptat i wydatkow za wydarzenia ogdlnopolskie, szkolenia, sktadki i inne
wptaty dotyczgce Zwigzku Harcerstwa Adwentystycznego.

2. Sporzadzanie we wspotpracy z Komendantem Krajowym oraz Koordynatorami Zwigzku
propozycji budzetu rocznego dla Rady Krajowej.

3. Prowadzenie ewidencji oraz monitorowanie wpfat sktadek cztonkowskich. Interwencja w
przypadku opdéznien lub braku wptat sktadek od druzyn.

4. Wraz z Komendantem Krajowym podejmowanie decyzji dotyczacych dofinansowania
wydarzen ogdlnopolskich, chorggwianych i indywidualnych.

5. Uczestnictwo w obradach Rady Krajowe] oraz spotkaniach Komendy Krajowej.

Sekretarz Zwigzku

1. Sporzadzanie protokotéw z obrad Rady Krajowej oraz sprawozdan ze spotkan Komendy
Krajowej. Przygotowywanie Spisu Uchwat podjetych przez Rade Krajowa.

2. Nadzdr nad pracami wykonywanymi w oparciu o decyzje Rady Krajowej. Nadzér nad realizacja
wyznaczonych celdw, zadan i projektéw ogdlnopolskich.

3. Prowadzenie archiwum i sktadnicy akt oraz dokumentédw ogdlnopolskich.

4. Petnienie roli pierwszego kontaktu w sprawach podan, présb, wnioskdw oraz skarg czy zazalen
kierowanych w strone Rady Krajowej, Komendy Krajowej lub poszczegdlnych jej cztonkdw.

5. Pomoc w planowaniu dziatarn w oparciu o kalendarz Zwigzku i kalendarz Kosciota ADS.

6. Obstuga oficjalnego adresu e-mail Zwigzku.

7. Kontakt z zagranicznymi organizacjami Pathfinder Club, Adventurer Club oraz innymi
organizacjami Kosciota ADS. Kontakt z Dyrektorem Pathfinder przy Wydziale

Transeuropejskim KADS.

Kwatermistrz Zwigzku

1. Opieka nad miejscem sktadowania mienia Zwigzku Harcerstwa Adwentystycznego.
2. Zgtaszanie wiascicielom magazynu wszelkich probleméw z wynajetym pomieszczeniem

oraz wspélne ich rozwigzywanie.
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Systematyczne prowadzenie dokumentacji sprzetu w trzech formach:

- zapis w pliku tekstowym,

- zapis w pliku graficznym,

- zapis w formacie papierowym.

Udostepnianie dokumentacji w formacie elektronicznym Radzie Krajowej oraz Komendzie
Krajowe;.

Rokroczne przeprowadzanie inwentaryzacji.

Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad majatkiem Zwigzku.

Porzgdkowanie sprzetu, dbanie o jego stan techniczny, a takze dokonywanie biezgcych
napraw i konserwacji.

Przygotowywanie sprzetu do wydania na wydarzenie lub inne zamdwienie.

Koordynacja wypozyczenia i zwrotu sprzetu do magazynu.

Ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej i finansowej za sprzet zaginiony lub uszkodzony w
wyniku btedéw dotyczacych magazynowania. Za sprzet zaginiony badZ uszkodzony poza
magazynem odpowiada grupa terenowa obozu, osoba wynajmujgca lub osoba przewozaca
sprzet. Odpowiedzialno$s¢ materialng i finansowg za uszkodzony lub zaginiony sprzet
przechowywany zgodnie z zasadami, ponosi Zwigzek.

Opracowanie rocznego i perspektywicznego planu zakupdéw i remontédw magazynu.
Wspdtpraca z Komendantem Krajowym przy zakupie sprzetu do 200zt. Powyzej tej kwoty,
przedstawianie propozycji zakupu Komendzie Krajowej.

Odpowiadanie za prawidtowe przeprowadzanie kasacji majgtku.

Przedstawienie rocznego sprawozdania ze swojej pracy Radzie Krajowej.

Opiniowanie pracy podlegtych mu instruktoréw, grup i jednostek organizacyjnych.

Kapelan Zwiazku

Wspieranie Komendanta Krajowego w nadawaniu i podtrzymywaniu duchowego tonu w
Zwigzku Harcerstwa Adwentystycznego.

Koordynowanie ogdlnopolskich projektéw majgcych na celu pogtebianie relacji z Bogiem,
promowanie duchowych wartosci oraz nabywanie wiedzy biblijne;j.

Wsparcie chorggwi oraz druzyn w tworzeniu i nauczaniu programu duchowego.

Wspodtpraca i wsparcie kapelandw choragwi i druzyn.
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Wspdtpraca z sekretariatami  Kosciota przy organizacji wspdélnych projektow
ewangelizacyjnych.

Wspdttworzenie programu duchowego podczas wydarzen ogdlnopolskich.

Koordynowanie uroczystosci Chrztu podczas wydarzen ogélnopolskich.

Opieka duszpasterska nad cztonkami Zwigzku.

Wspieranie kadry poprzez petnienie roli doradcy duchowego.

. Wspétpraca z Krajowymi Koordynatorami w celu wsparcia wiedzg oraz umiejetnosciami

dziatéw: zuchowego, harcerskiego, wedrowniczego, medidw i komunikacji, szkolen,

programowych, marketingu i PR.

Komendant Choragwi

. Kierowanie Choragwig oraz odpowiedzialnos¢ za jej dziatalnos¢ i wizerunek.

. Organizacja wydarzen chorggwianych poprzez koordynowanie, planowanie oraz uczestnictwo

w nich.

Zaangazowanie w wydarzenia w Diecezji, celem organizacji zaje¢ dla dzieci i mtodziezy w wieku
zuchowym, harcerskim i wedrowniczym oraz promocji Zwigzku.

Koordynowanie pracy zastepcow: Koordynatora ds. zuchdw i Koordynatora ds. wedrownikdéw.
Wspieranie pracy i odwiedzanie druzyn funkcjonujacych w chorggwi.

Wsparcie dla zboréw organizujgcych nowe druzyny.

Organizacja spotkan Komendy Choragwi i Rady Choragwi.

Wspdtpraca z Komendantem Krajowym Zwigzku.

Uczestnictwo w spotkaniach Komendy Krajowej i obradach Rady Krajowe;.

Zastepca Komendanta Choragwi ds. zuchéw

Organizacja biwakéw/zimowisk chorggwianych dla podobozu zuchowego poprzez planowanie
oraz uczestnictwo w nich.

Zaangazowanie w wydarzenia w diecezji, celem organizacji zaje¢ dla dzieci w wieku zuchowym
oraz promocji Zwigzku, a w szczegdlnosci programu zuchowego.

Wsparcie druzyn/zastepow zuchowych funkcjonujgcych w choragwi.

Wspdtpraca z Krajowym Koordynatorem ds. zuchéw.

Uczestnictwo w spotkaniach Komendy Chorggwi i Rady Choragwi.



Zastepca Komendanta Choragwi ds. wedrownikow

Organizacja biwakow/zimowisk chorggwianych dla podobozu wedrowniczego poprzez
planowanie oraz uczestnictwo w nich.

Zaangazowanie w wydarzenia w diecezji, celem organizacji zaje¢ dla mtodziezy w wieku
wedrowniczym oraz promocji Zwigzku, a w szczegdlnosci programu wedrowniczego.
Wsparcie druzyn/zastepow wedrowniczych funkcjonujgcych w choragwi.

Wspdtpraca z Krajowym Koordynatorem ds. wedrownikdw.

Uczestnictwo w spotkaniach Komendy Chorggwi i Rady Choragwi.

Kapelan Choragwi

Wspieranie Komendanta Chorggwi w nadawaniu i podtrzymywaniu duchowego tonu
w Choragwi.

Koordynowanie choraggwianych projektdw majacych na celu pogtebianie relacji z Bogiem,
promowanie duchowych wartosci oraz nabywanie wiedzy biblijne;j.

Wsparcie druzyn w tworzeniu i nauczaniu programu duchowego.

Wspodtpraca i wsparcie Kapelana Zwigzku oraz kapelandw druzyn.

Wspodtpraca z  sekretariatami  Kosciota przy organizacji wspdlnych  projektéw
ewangelizacyjnych.

Witgczanie sie w tworzenie programu duchowego podczas wydarzen chorggwianych.
Koordynowanie przygotowan oraz realizacji uroczystosci Chrztu podczas wydarzen
chorggwianych.

Opieka duszpasterska nad cztonkami Choragwi.

Wspieranie kadry chorggwi poprzez petnienie roli doradcy duchowego.

Kwatermistrz Choragwi

Opieka nad miejscem sktadowania mienia chorggwi.

Zgtaszanie wiascicielom magazynu wszelkich probleméw z wynajetym pomieszczeniem
oraz wspélne ich rozwigzanie.

Systematyczne prowadzenie dokumentacji sprzetu w trzech formach:

- zapis w pliku tekstowym,



- zapis w pliku graficznym,

- zapis w formacie papierowym.

Udostepnianie dokumentacji w formacie elektronicznym Komendzie Chorggwi.

Rokroczne przeprowadzanie inwentaryzacji.

Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad majgtkiem choragwi.

Porzgdkowanie sprzetu, dbanie o jego stan techniczny, dokonywanie biezgcych napraw
i konserwacji.

Przygotowywanie sprzetu do wydania na biwak lub inne zaméwienie.

Koordynacja wypozyczenia i zwrotu sprzetu do magazynu.

Ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej i finansowej za sprzet zaginiony lub uszkodzony
w wyniku btedéw dotyczacych magazynowania. Za sprzet zaginiony badz uszkodzony poza
magazynem odpowiada grupa terenowa obozu, osoba wynajmujgca lub osoba przewozaca
sprzet. Odpowiedzialno$s¢ materialng i finansowg za uszkodzony lub zaginiony sprzet

przechowywany zgodnie z zasadami, ponosi choragiew.

10. Opracowanie rocznego i perspektywicznego planu zakupdéw i remontéw magazynu.

11. Wspotpraca z Komendantem Choragwi przy zakupie sprzetu.

Przedstawiciel kadry zuchowej, harcerskiej. Przedstawiciel wedrownikow.

1.

Przedstawianie interesdw kadry reprezentowanej grupy wiekowej i samych cztonkéw
tej grupy Radzie Krajowej oraz Krajowemu Koordynatorowi reprezentowanej grupy.
Wspdtpraca z Krajowym Koordynatorem reprezentowanej grupy wiekowej.
Aktywne uczestnictwo w wydarzeniach skierowanych do reprezentowanej grupy wiekowej.
Utrzymywanie statego kontaktu z kadrg reprezentowanej grupy wiekowej oraz zbieranie
od niej informacji na temat zapotrzebowania, pomystow, uwag poprzez np.: tworzenie
ankiet, organizowanie spotkan, prywatng rozmowe z jej cztonkami, wspdlng konwersacje
na komunikatorze.

a. przed obradami Rady Krajowej,

b. na prosbe osoby funkcyjnej w ciggu catego roku harcerskiego.
Przed obradami Rady Krajowej konsultowanie z reprezentowang grupg niektérych tematéw
wchodzgcych w sktad agendy obrad.
Obstuga adresu e-mail nalezgcego do przedstawiciela.

Aktywne uczestnictwo w spotkaniach kadry reprezentowanej grupy wiekowej.
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Przedstawiciel kadry choragwi

Przedstawianie intereséw kadry reprezentowanej chorggwi i samych cztonkéw chorggwi
Radzie Krajowej oraz Komendantowi Chorggwi.

Wspdtpraca z Komendantem Choragwi.

Aktywne uczestnictwo w wydarzeniach chorggwianych.

Utrzymywanie statego kontaktu z kadrg chorggwi oraz zbieranie od nich informaciji

na temat zapotrzebowania, pomystéw, uwag poprzez np.: tworzenie ankiet, organizowanie
spotkan, prywatng rozmowe z jej cztonkami, wspdlng konwersacje na komunikatorze.

a. przed obradami Rady Krajowej,

b. na prosbe osoby funkcyjnej w ciggu catego roku harcerskiego.

Przed obradami Rady Krajowej konsultowanie z kadrg choragwi niektdrych tematéw
wchodzacych w sktad agendy obrad.

Obstuga adresu e-mail nalezgcego do przedstawiciela.

Aktywne uczestnictwo w spotkaniach kadry choragwi.

Krajowy koordynator ds. mediow i komunikacji

Kierowanie dziatem medidw Zwigzku Harcerstwa Adwentystycznego.

Obstuga kanatéw komunikacji: fanpage na Facebooku, witryna zha.org.pl, kanat na Youtube.
Obstuga medialna wydarzen ogdlnopolskich.

Wspodtpraca z grupa tworzaca dziat medidw, w tym szkolenie oséb pracujgcych w tym dziale.
Nadzdr nad pracami dziatu mediow:

a. nadzor nad zlecanymi zadaniami zwigzanymi z mediami (kontakt z grafikami,

informatykami, programistami).

b. Nadzdér nad terminowoscig wprowadzanych wpiséw, postéw i filméw w mediach.
Nadzor nad poprawnoscia merytoryczng tresci w mediach Zwigzku, ich poprawnym
umiejscowieniem i dopasowaniem tresci do odbiorcéw.

Nadzor nad poprawnoscig techniczng medidw. Wsparcie techniczne uzytkownikéow witryn
obstugiwanych przez Zwigzek.
Obstuga miejsca zwigzanego z przechowywaniem i udostepnianiem materiatéw dla kadry

i cztonkéw Zwigzku.
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Wspédtpraca z innymi Koordynatorami i grupami roboczymi nad udostepnianiem materiatéw
do dziatalnosci statutowej Zwigzku i druzyn.

Zlecanie i realizowanie projektéw zwigzanych z lepszym funkcjonowania medidow Zwigzku
oraz wprowadzanie nowinek technicznych do uzytku wewnetrznego.

Rozszerzanie dziatalnosci i obecnosci ZHA w mediach.

Krajowy koordynator ds. szkolen Zwigzku

Kierowaniem dziatem szkolert Zwigzku Harcerstwa Adwentystycznego.

Organizowanie i prowadzenie szkolen kadry.

Nadzdr nad jakoscig merytoryczng szkolen kadry organizowanych na terenie catego kraju.
Podnoszenie wiedzy i umiejetnosci kadry ksztatcacej.

Wspieranie inicjatyw szkoleniowych wychodzacych od cztonkéw kadry Zwigzku
i w razie potrzeby, pomaganie organizatorom takich szkolen.

Identyfikowanie i analizowanie potrzeb szkoleniowych kadry Zwigzku.

Przedstawianie Radzie Krajowej plandéw szkolen oraz sprawozdan z ukonczonych szkolen.

We wspotpracy z Koordynatorem ds. marketingu oraz Koordynatorem ds. mediéw
i komunikacji prowadzenie marketingu i reklamy szkoler oraz kurséw, w tym nadzér nad
ukazywaniem sie odpowiedniej informacji na portalach spotecznosciowych oraz witrynie
Zwigzku.

Rozliczanie sie ze Skarbnikiem Zwigzku i/lub Komendantem Krajowym ze srodkéw
pozyskanych i wykorzystanych na potrzeby szkoler ogélnopolskich.

Wyznaczanie osoby odpowiedzialnej za opieke nad osobami niepetnoletnimi podczas szkolen

organizowanych przez niego oraz za dopilnowanie potrzebnej do tego dokumentacji.

Krajowy koordynator ds. programowych Zwigzku

Petnienie roli redaktora naczelnego wydawanych materiatéw programowych Zwigzku, w tym w

szczegblnosci: podrecznikow do stopni i materiatéw na Dzien ZHA.

Zatwierdzanie programow Zwigzku, ttumaczonych (opracowanych) na podstawie materiatéw z

General Conference Youth Ministries Department oraz innych Zrédet Kosciota ADS, z

zastrzezeniem, ze jesli proponowane zmiany obejmowatyby znaczng czes¢ danego programu w
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stosunku do obecnie obowigzujgcych tresci, Koordynator ds. programowych przedstawia
propozycje zmian do zatwierdzenia przez Rade Krajowa.

Dbanie o zgodnos¢ programéw realizowanych przez Zwigzek na kazdym szczeblu z celami,
filozofig i regulaminami Zwigzku.

Dbanie o dostepnosé, spojnosé i jak najlepszg jakos¢ wydawanych materiatéw programowych
Zwigzku, w tym szczegdlnie uwzgledniajgc poprawnosé: jezykowa, stylistyczng, gramatyczng, ale
i merytoryczng w/w materiatow.

Przygotowywanie wymagan do stopni na podstawie materiatéw publikowanych na oficjalnych
stronach General Conference Youth Ministries Department oraz innych Zrédet

Koordynowanie prac zespofu redakcyjnego w celu przygotowywania nowych propozycji
programowych, materiatdw metodycznych i reklamowych, w tym propozycji zmiany programu
stopni.

Przedstawianie Radzie Krajowej propozycji powotania grup zadaniowych majgcych na celu
przygotowanie (m.in. ttumaczenie, opracowanie) materiatéw programowych Zwigzku.
Przygotowywanie rocznych raportéw dotyczacych realizowania programoéow Zwigzku w
poszczegdlnych grupach wiekowych.

Zbieranie uwag merytorycznych od druzynowych i pozostatych cztonkéw kadry dotyczacych
realizacji programéw Zwigzku w druzynach.

Pomoc w przygotowywaniu i redagowanie tresci Regulamindw Zwigzku w ramach
uczestniczenia w pracach grup roboczych.

Wspodtpraca z Komendg Krajowg, Radg Krajowa, wyznaczonym Krajowym Koordynatorem ds.
wedrownikéw lub powotang w tym celu grupg roboczg w celu przygotowania zatozen
programowych i w pdZniejszym czasie programu dla wedrownikéw

Nadzorowanie/ koordynowanie pracy Komitetu Zatwierdzajgcego Sprawnosci i innych grup
redakcyjnych powotanych do opracowania (zatwierdzania) materiatow programowych.
Przedstawianie Radzie Krajowej propozycji kandydatéw na cztonkéw KZS w tym proponowanie
Koordynatora KZS.

Wspdtpraca z Krajowym Koordynatorem ds. medidéw i komunikacji w zakresie redakcji tekstow
na stronach internetowych Zwigzku.

Wspdtpraca z Krajowym Koordynatorem ds. szkolen kadry w zakresie realizowania programu na
stopnie instruktorskie wsrod kadry Zwigzku, w tym:
a. pomoc w przygotowywaniu (opracowaniu/dostosowywaniu) materiatéw szkoleniowych na
kursy kadry,

b. dbanie o coraz lepszg  jakosé i dostepnosc w/w materiatow,
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C. pomoc w przygotowywaniu nowych propozycji programowych rozwijajgcych kadre oraz

instruktorow.

Krajowy koordynator ds. marketingu i public relations

Tworzenie i prowadzenie strategii marketingowej Zwigzku Harcerstwa Adwentystycznego.
Praca oraz nadzor nad reklama projektéw oraz wydarzen Zwigzku w Internecie.

Praca nad tworzeniem i wdrazaniem gadzetéw reklamowych Zwigzku.

Praca nad tworzeniem i wdrazaniem nowych kompozycji graficznych w materiatach
medialnych.

Praca nad przygotowaniem stoisk ZHA na wydarzeniach harcerskich i koscielnych.

Praca nad budowaniem wizerunku Zwigzku.

Wspétpraca z dziatem medialnym Zwigzku.

Wspétpraca ze Sktadnicg 4 Zywioty w zakresie produktéw ZHA.
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